
 
 
 
 

Сообщение 
 

  Закрытого акционерного  общества «Управляющая компания «УралСиб » 
 (Лицензия ФКЦБ России на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, паевыми инвестиционными 

фондами и негосударственными пенсионными фондами  № 21-000-1-00037 от 14 июля 2000 г.) 
 

о результатах  осуществления прав голоса по акциям,  составляющим 
Интервальный паевой инвестиционный фонд акций 

«ЛУКОЙЛ Фонд Первый» под управлением ЗАО «УК УралСиб » 
(Правила Фонда зарегистрированы в ФКЦБ РФ за № 0029-18610555 от 14.09.1998 г.) 

 
за 2006 год  
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№ Полное и сокра-
щенное  фирменное  
наименование  ак-
ционерного  обще-
ства 

Дата  
проведе-
ния   
общего   
собра-
ния   ак-
ционе-
ров 

Формулировка  вопроса  в  пове-
стке  дня  общего  собрания  ак-
ционеров 

Формулировка решения, принятого  по  данному   во-
просу  повестки дня 

Позиция 
Управляющей  
компании   
 

1.   Российское открытое 
акционерное общест-
во энергетики и элек-
трификации "ЕЭС 
России" 
(ОАО  РАО «ЕЭС  
России» ) 

28 июня 
2006 года 
 

О выплате дивидендов.  
 

Утвердить выплату дивидендов в денежной форме: 

 по обыкновенным акциям 0,0574 рубля на 1 акцию;  

Выплату дивидендов осуществить до 01 декабря 2006 г.  

«за» 



 3 

О размере, сроках и форме выплаты 
годовых дивидендов по акциям Об-
щества за 2005г. 
 

Утвердить предложенные Советом директоров Общества 
размер, сроки и форму выплаты годовых дивидендов по 
акциям Общества: выплатить годовые дивиденды по ре-
зультатам деятельности Общества в 2005 году в денежной 
форме в размере 1,5 рубля на одну обыкновенную акцию 
ОАО «Газпром» номинальной стоимостью 5 рублей и ус-
тановить дату завершения выплаты дивидендов –  31 де-
кабря 2006 г. 
 

«за» 2.  Открытое акционер-
ное общество «ГАЗ-
ПРОМ» 
(ОАО “ГАЗПРОМ”) 
 

30 июня 
2006г 

О вознаграждении членам Совета 
директоров и Ревизионной комис-
сии Общества. 

Выплатить вознаграждения членам Совета директоров и 
Ревизионной комиссии Общества в размерах, рекомендо-
ванных Советом директоров Общества: заместителю 
Председателя Совета директоров – 15 млн.рублей, членам 
Совета директоров, не являющимся государственными 
служащими, – по              13 млн.рублей, Председателю 
Ревизионной комиссии – 3 млн.рублей, членам Ревизион-
ной комиссии, не являющимся государственными служа-
щими, – по          2 млн.рублей. 
 

«за» 

Утверждение годового отчета ОАО 
«ЛУКОЙЛ» за 2005 год, годовой 
бухгалтерской отчетности, в том 
числе отчетов о прибылях и убытках 
(счетов прибылей и убытков) ком-
пании, а также распределение при-
были (в том числе выплата (объяв-
ление) дивидендов) и убытков по 
результатам финансового года. Оп-
ределение размера, срока, формы и 
порядка выплаты дивидендов. 

Утвержден отчет о деятельности Компании в 2005 году, а 
также бухгалтерская отчетность по результатам финансо-
вого года. 
Акционеры утвердили выплату дивидендов по итогам ра-
боты Компании за 2005 год в размере 33 рублей на одну 
обыкновенную акцию. 
 

«за» 
 
 
«за» 
 

3.  Открытое акционер-
ное общество «Неф-
тяная компания 
«ЛУКОЙЛ»  
(ОАО «ЛУКОЙЛ») 
 
 

28 июня 
2006 года 

О вознаграждении и компенсации 
расходов членам Совета директоров 
и Ревизионной комиссии ОАО 
«ЛУКОЙЛ». 

Утвержден размер вознаграждения и компенсации расхо-
дов членам Совета директоров и Ревизионной комиссии.  
 

«за» 
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О выплате  членам  Совета  дирек-
торов Общества  в  период исполне-
ния  ими  своих обязанностей возна-
граждения и  компенсации расхо-
дов,  связанных   с  исполнением  
ими  функций  членов  Советов ди-
ректоров. 

Принято решение установить размеры вознаграждений, 
выплачиваемых членам Совета директоров Общества 
в период исполнения ими своих обязанностей, 
и компенсаций расходов, связанных с исполнением ими 
функций членов Совета директоров, так, как они опреде-
лены в Положении о Совете директоров Общества, указав 
Совету директоров на необходимость в рамках реализации 
его компетенции (статья 65 Федерального закона 
«Об акционерных обществах») использовать для целей 
указанных выше выплат средства фонда материального 
вознаграждения членов Совета директоров, созданного 
в соответствии с Положением о Совете директоров Обще-
ства, утвержденным Общим собранием акционеров Обще-
ства, в пределах размера этого фонда, составляющего со-
вокупный размер всех вознаграждений и компенсаций 
членов Совета директоров. 

«за» 

4. Открытое акционер-
ное общество «Гор-
но-металлургическая 
компания «Нориль-
ский Никель» 

ОАО "ГМК "НО-
РИЛЬСКИЙ НИ-
КЕЛЬ" 

 

29 июня 
2006г 

О дивидендах по акциям ОАО 
"ГМК "НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ» за 
2005г. 

Объявить дивиденды по обыкновенным акциям ОАО 
"ГМК "НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ» по результатам 2005 
года в размере 96,49 на одну обыкновенную акцию. С уче-
том ранее выплаченных промежуточных дивидендов по 
обыкновенным акциям ОАО "ГМК "НОРИЛЬСКИЙ НИ-
КЕЛЬ» по результатам 9 месяцев 2005 г. в размере 43рубля 
на одну акцию, окончательную выплату дивидендов про-
извести в денежной форме в размере 53,49 руб. на одну 
обыкновенную акцию. 

«за» 
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5 Открытое акционер-
ное общество «Гор-
но-металлургическая 
компания «Нориль-
ский Никель» 

ОАО "ГМК "НО-
РИЛЬСКИЙ НИ-
КЕЛЬ 

24 нояб-
ря 2006г. 

О дивидендах по акциям ОАО 
"ГМК "НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ» за  
девять месяцев 2006г. 

Утвердить выплату дивидендов  по акциям ОАО "ГМК 
"НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ» по результатам 9 месяцев 
2006г в размере  56 рублей на одну обыкновенную акцию,  
выплату дивидендов произвести в течение 60 дней с мо-
мента принятия решения. 

«за» 

 
 
 
 
 

                                                       Генеральный директор                                                                                             Д.А. Ершов 
                                       ЗАО  «УК УралСиб»                                                                                                                                                                                                         
 
 


